


Публікацію підготовлено в рамках проекту ООН Жінки «Ґендерна рівність у центрі реформ, миру та 
безпеки» за фінансової підтримки Уряду Швеції.

Офіс ООН Жінки в Україні висловлює вдячність Службі Віце-прем’єр-міністра з питань європейської та 
євроатлантичної інтеграції України за участь у підготовці публікації серії ґендерних профілів областей 
України. Інформацію надано обласними державними адміністраціями та Київською міською державною 
адміністрацією на доручення Віце-прем’єр-міністра з питань європейської та євроатлантичної інтеграції 
України.

Висловлені у цьому виданні погляди не обов’язково відображають позицію структури ООН Жінки, 
Організації Об’єднаних Націй та будь-якої з її асоційованих організації.

Надруковано за фінансової підтримки Уряду Швеції.

ООН Жінки є структурою ООН, яка працює над питаннями ґендерної рівності та розширенням прав і 
можливостей жінок. Світовий лідер у питаннях, які стосуються жінок та дівчат, організація ООН Жінки була 
заснована з метою покращення реалізації їх потреб у всьому світі.

ООН Жінки підтримує держави-члени ООН у встановленні світових стандартів для досягнення ґендерної 
рівності та співпрацює з представниками урядів і громадянського суспільства щодо розробки законів, 
стратегій, програм та послуг, необхідних для реалізації цих стандартів. Організація виступає за рівноправну 
участь жінок у всіх аспектах життя і зосереджується на п’яти пріоритетних цілях: зростання лідерства жінок 
та їх активна участь у процесах розвитку; боротьба з насильством щодо жінок; залучення жінок до всіх 
аспектів у процесах розбудови миру та безпеки; розширення повноважень жінок в економічній сфері; 
надання пріоритетності питанням ґендерної рівності в державному плануванні та бюджетуванні. Окрім того, 
ООН Жінки координує та підтримує систему ООН у питаннях покращення ситуації з ґендерною рівністю.
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ЗАГАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ
Станом на 01.01.2018 р. жінки складають більше половини населення області – 53,6%. Загалом по області 
кількість чоловіків переважає кількість жінок у віковій групі 0-44 роки. Кількісна частка чоловіків серед 
населення області значно зменшується після вікової групи 40-44 роки. У віковій групі 70 років і старше (це 
10% населення області) жінки становлять 70,4%. Вікова група 65+ років становить 15,6% населення області 
(з них жінок – 67%, чоловіків – 33%).

Середній вік жінок і чоловіків за період 2014-2017 рр. майже не змінився і склав на початок 2018 р. для 
чоловіків – 37,9 років, для жінок – 43,3 роки з розривом у 5,4 р. Спостерігається досить значна різниця 
у середньому віці населення різних типів поселення. У сільській місцевості він дещо нижчий (жінки –
42,4 роки, чоловіки – 37,5 років,) порівняно з міськими поселеннями (жінки – 43,8 роки, чоловіки – 38,1 
років).

Середня очікувана тривалість життя у 2017 р. серед чоловіків на 10 років менша, ніж у жінок. Спостерігається 
розрив загального показника очікуваної тривалості життя у міських поселеннях та сільській місцевості: у 
міських поселеннях він вищий на рік.

РОЗПОДІЛ ПОСТІЙНОГО НАСЕЛЕННЯ ОБЛАСТІ ЗА СТАТТЮ, ВІКОМ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ 
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

Вік (років)
Міські поселення та сільська 

місцевість Міські поселення Сільська місцевість

обидві статі чоловіки жінки обидві статі чоловіки жінки обидві статі чоловіки жінки

А 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Все  населення 1045549 485079 560470 638119 289681 348438 407430 195398 212032 

0-4 56096 29043 27053 33755 17356 16399 22341 11687 10654 

5-9 60800 31347 29453 35876 18610 17266 24924 12737 12187 

10-14 52481 26840 25641 31090 15843 15247 21391 10997 10394 

15-19 47047 24267 22780 26358 13718 12640 20689 10549 10140 

20-24 55582 28780 26802 31507 16480 15027 24075 12300 11775 

25-29 77635 39968 37667 45910 23321 22589 31725 16647 15078 

30-34 89969 46079 43890 57609 28907 28702 32360 17172 15188 

35-39 76653 38334 38319 48500 23330 25170 28153 15004 13149 

40-44 74353 36292 38061 45047 21372 23675 29306 14920 14386 

45-49 71583 33886 37697 43921 20026 23895 27662 13860 13802 

50-54 71828 32983 38845 44188 19507 24681 27640 13476 14164 

55-59 77388 34175 43213 47954 20446 27508 29434 13729 15705 

60-64 70302 29017 41285 43588 17346 26242 26714 11671 15043 

65-69 58744 22944 35800 37950 14365 23585 20794 8579 12215 

70 і старше 105088 31124 73964 64866 19054 45812 40222 12070 28152 

СЕРЕДНІЙ ВІК НАСЕЛЕННЯ З РОЗПОДІЛОМ ЗА СТАТТЮ ТА ЗА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ
(станом на 01.01.2018 р.)

(років)
  Обидві статі Чоловіки Жінки

2014

Міські поселення та сільська місцевість 40,3 37,5 42,8

Міські поселення 40,8 37,8 43,3

Сільська місцевість 39,5 37 41,8

2015

Міські поселення та сільська місцевість 40,4 37,6 42,9

Міські поселення 40,9 37,9 43,4

Сільська місцевість 39,7 37,1 42

2016

Міські поселення та сільська місцевість 40,6 37,7 43

Міські поселення 41 38 43,6

Сільська місцевість 39,8 37,3 42,1
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2017

Міські поселення та сільська місцевість 40,8 37,9 43,3

Міські поселення 41,2 38,1 43,8

Сільська місцевість 40,1 37,5 42,4

СЕРЕДНЯ ОЧІКУВАНА ТРИВАЛІСТЬ ЖИТТЯ ПРИ НАРОДЖЕННІ ЗА
СТАТТЮ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ

(станом на 01.01.2018 р.)
(років)

ЗАЙНЯТІСТЬ ТА БЕЗРОБІТТЯ
Кількість економічно активних чоловіків працездатного віку більша на 18,9% за кількість економічно 
активних жінок у 2016 р.

Рівень зайнятості у чоловіків – 62,4%, а жінок – 49,8%, розрив складає – 12,6%. Найнижчий рівень зайнятості 
традиційно, як у жінок, так і у чоловіків, спостерігається у віковій групі 15-24 роки.

Дуже високий показник безробіття (за методологією МОП) серед чоловіків, особливо у віковій групі
30-34 роки (19,6%). Загалом, рівень безробіття серед чоловіків зростає (10,2% у 2014 р. та 14,3% у 2016 р.), 
а у жінок зменшується (9,6% у 2014 р. та 7,6% у 2016 р.).

Ґендерний розрив у рівні оплати праці жінок і чоловіків хоч і є нижчим за загальноукраїнський показник, 
проте зростає з кожним роком. За період з 2015 до 2016 рр. він збільшився на 6% та склав 19%.

ЕКОНОМІЧНА АКТИВНІСТЬ НАСЕЛЕННЯ ЗА СТАТТЮ ТА МІСЦЕМ ПРОЖИВАННЯ
(станом на 01.01.2017 р.)

  

Економічно активне населення у віці
Рівень економічної активності, у %

15-70 років, тис. осіб

жінки чоловіки міські 
поселення

сільська 
місцевість жінки чоловіки міські 

поселення
сільська 

місцевість

2014 228 271,8 290,2 209,6 54,3 71,7 59 68,3 

2015 232,7 263,9 291,7 204,9 55,7 70 59,6 67 

2016 224 272,9 293,8 203,1 53,9 72,8 60,4 66,7 

РІВЕНЬ ЕКОНОМІЧНОЇ АКТИВНОСТІ НАСЕЛЕННЯ ЗА ВІКОВИМИ ГРУПАМИ
(станом на 01.01.2017 р.)

(% населення відповідної вікової групи)

  
Рівень економічної активності, у % 

2014 2015 2016

Усе населення 62,6 62,5 62,8 

у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 42,4 41,2 41,4 

25-29 років 78 79,8 77,9 

30-34 роки 83,2 81,6 79,7 

35-39 років 85,7 88,8 88 

40-49 років 86 87,2 89,2 
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50-59 років 64,5 66,6 69,6 

60-70 років 10,8 6,8 7 

працездатного віку 72,8 73,4 73,6 

старше працездатного віку 11,8 7,2 7 

РІВЕНЬ ЗАЙНЯТОСТІ НАСЕЛЕННЯ ЗА СТАТТЮ ТА ВІКОВИМИ ГРУПАМИ
(станом на 01.01.2017 р.)

(% до населення відповідної вікової групи)

  
Рівень зайнятості 

2014 2015 2016

  жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки 

Усього 49,1 64,4 50,5 62,3 49,8 62,4 

у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 25,7 37,4 26,8 39,6 27,4 41,4 

25-29 років 56,3 81,5 53,9 78,4 53,5 80,5 

30-34 роки 67,4 81,1 69 81 61,1 73,7 

35-39 років 74,9 86,9 77,7 85,8 78,5 83,2 

40-49 років 77,5 81,1 80,2 81,8 77,8 82,5 

50-59 років 49,5 72,8 54,6 67,8 58,9 68,7 

60-70 років 8,5 14,4 6,8 6,7 5,2 9,6 

працездатного віку 59,2 71,4 60,9 70,7 59,8 70,7 

старше працездатного віку 10,4 14,5 7,5 6,7 5,2 9,6 

РІВЕНЬ БЕЗРОБІТТЯ НАСЕЛЕННЯ ЗА СТАТТЮ ТА ВІКОВИМИ ГРУПАМИ
(станом на 01.01.2017 р.)

(% до населення відповідної вікової групи)

  
Рівень безробіття 

2014 2015 2016

  жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки 

Усього 9,6 10,2 9,4 11 7,6 14,3 

      у тому числі за віковими групами 

15-24 роки 25,1 24,9 23,9 15,4 16,1 16,8 

25-29 років 8,1 13,2 20,7 13,7 12,2 14,3 

30-34 роки 9,4 11,9 3,4 11,8 9,5 19,6 

35-39 років 8,5 2,9 8 7,9 3,2 12,2 

40-49 років 8,7 7,1 5 9,4 7,8 12,7 

50-59 років 6,8 7,2 8 10,3 4,4 13,6 

60-70 років - - - - - - 

працездатного віку 10 10,5 9,7 11,1 7,7 14,5 

старше працездатного віку - - - - - - 

СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗАРОБІТНА ПЛАТА ЗА СТАТТЮ ТА
ВИДАМИ ЕКОНОМІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

(станом на 01.01.2017 р.)
(грн.)

  

Середньомісячна заробітна плата штатних працівників 

2014 2015 2016

жінок чоловіків жінок чоловіків жінок чоловіків

Усього 2492 2778 2935 3373 3673 4530 

переробна промисловість 2238 2651 3082 3504 3921 4751 

постачання електроенергії, газу, пари та кондиційованого повітря 3406 4326 4076 5285 5420 7235 

оптова та роздрібна торгівля; ремонт автотранспортних засобів і мотоциклів 2100 2571 2614 2883 3878 7003 

транспорт, складське господарство, поштова та кур’єрська діяльність 2493 3363 2936 4262 3930 5181 

фінансова та страхова діяльність 3975 4563 4275 6247 5305 6559 
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ҐЕНДЕРНИЙ РОЗРИВ У РІВНІ ЗАРОБІТНОЇ ПЛАТИ
(станом на 01.01.2017 р.)

(%)

ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я
Коефіцієнт народжуваності серед жінок вікової групи 15-19 років хоча і знижується з кожним роком, утім 
залишається високим: у 2014 р. він склав 34,9, а у 2017 р. – 29,6.

З 2014 р. не зареєстровано жодного випадку смертності жінок від причин, що пов’язані з вагітністю, 
пологами та ускладненнями у післяпологовий період. 

Частка ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД серед чоловіків більше, ніж серед жінок. Чоловіків, хворих на СНІД 
з уперше встановленим діагнозом, у 2017 р. більше, ніж жінок (56% проти 44% жінок). Загалом, кількість 
ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД зростає з кожним роком. Спостерігається відчутна кількісна різниця між 
жінками та чоловіками хворими на СНІД. Так у 2017 р., серед осіб з діагнозом, що встановлений вперше, 
частка жінок складала 26,9%, а чоловіків – 73,1%, а серед хворих, що перебувають на обліку в медичних 
закладах, жінок – 31%, а чоловіків – 69%.

Кількість самогубств, загалом, дещо зменшилась: із 305 випадків у 2014 р. до 262 – у 2017 р. Абсолютна 
більшість самогубств скоюється чоловіками – 81,3 % у 2017 р. Найчастіше такі випадки трапляються у 
вікових групах чоловіків 30-34 роки та 55-59 роки, а у жінок – 75-79 роки. У сільській місцевості та міських 
поселеннях самогубства скоюються приблизно в однаковій кількості. Проте, треба відмити тенденцію 
до скоєння самогубств жінками: у 2017 р. у міських поселеннях частка таких випадків становила 24,6%. 
Як у сільській місцевості, так і в міських поселеннях, найчастіше жінки зводять рахунки з життям у віці
75-79 років.

КОЕФІЦІЄНТ НАРОДЖУВАНОСТІ ЖІНОК ВІКОВОЇ ГРУПИ 15-19 РОКІВ
(станом на 01.01.2018 р.)
(кількість живонароджених на 1000 жінок відповідного віку)

Показник 2014 2015 2016 2017

Коефіцієнт народжуваності жінок у віці 15-19 років 34,9 34,4 32 29,6

Сумарний коефіцієнт народжуваності 1,634 1,552 1,501 1,432

КІЛЬКІСТЬ ВІЛ-ІНФІКОВАНИХ ТА ХВОРИХ НА СНІД ЗА СТАТТЮ
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

 

ВІЛ-інфіковані У тому числі хворі на СНІД

2014 2015 2014 2015

усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки

Кількість хворих з 
діагнозом, що встановлений 
уперше в житті

531 318 213 521 300 221 174 129 45 187 130 57

Кількість хворих, що 
перебували на обліку в 
медичних закладах, на 
кінець року

3830 2054 1776 4023 2158 1865 704 495 209 803 561 242
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ВІЛ-інфіковані У тому числі хворі на СНІД

2016 р. 2017 р. 2016 р. 2017 р.

усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки усього чоловіки жінки

Кількість хворих з 
діагнозом, що встановлений 
уперше в житті

583 328 255 634 407 227 212 146 66 293 214 79

Кількість хворих, що 
перебували на обліку в 
медичних закладах, на 
кінець року

4216 2247 1969 4465 2414 2051 897 613 284 1044 717 327

РОЗПОДІЛ ПОМЕРЛИХ ВІД НАВМИСНИХ САМОУШКОДЖЕНЬ
ЗА ВІКОМ, СТАТТЮ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕНЬ

(станом на 01.01.2018 р., за даними Державної служби статистики України)
(осіб)

  
Всього 

 В тому числі  у віці, років 

0-9 10-
14 

15-
19 

20-
24 

25-
29 

30-
34 

35-
39 

40-
44 

45-
49 

50-
54 

55-
59 

60-
64 

65-
69 

70-
74 

75-
79 

80-
84 

85-
89 

90-
94 

95-
99 

100 
років і 

старше 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 

2014

Міські  поселення та сільська місцевість              

обидві статті 305 - 1 11 14 30 30 32 29 27 26 24 10 11 20 18 12 7 2 1 - 

чоловіки 238 - - 9 13 28 23 26 23 19 24 20 8 8 12 9 9 5 2 - - 

жінки 67 - 1 2 1 2 7 6 6 8 2 4 2 3 8 9 3 2 - 1 - 

Міські поселення 

обидві статті 154 - - 2 6 12 13 14 14 19 13 13 5 7 10 11 9 5 - 1 - 

чоловіки 114 - - 1 5 12 9 11 11 14 11 10 4 5 6 6 6 3 - - - 

жінки 40 - - 1 1 - 4 3 3 5 2 3 1 2 4 5 3 2 - 1 - 

Сільська місцевість 

обидві статті 151 - 1 9 8 18 17 18 15 8 13 11 5 4 10 7 3 2 2 - - 

чоловіки 124 - - 8 8 16 14 15 12 5 13 10 4 3 6 3 3 2 2 - - 

жінки 27 - 1 1 - 2 3 3 3 3 - 1 1 1 4 4 - - - - - 

2015

Міські  поселення та сільська місцевість              

обидві статті 312 - 2 8 14 22 40 23 32 26 25 30 28 17 16 12 8 9 - - - 

чоловіки 250 - 1 4 11 19 39 19 26 19 23 24 21 15 12 8 5 4 - - - 

жінки 62 - 1 4 3 3 1 4 6 7 2 6 7 2 4 4 3 5 - - - 

Міські поселення 

обидві статті 163 - 1 2 6 12 23 9 20 10 16 12 16 12 10 4 5 5 - - - 

чоловіки 131 - - 1 4 9 22 6 17 8 15 10 12 10 7 3 4 3 - - - 

жінки 32 - 1 1 2 3 1 3 3 2 1 2 4 2 3 1 1 2 - - - 

Сільська місцевість 

обидві статті 149 - 1 6 8 10 17 14 12 16 9 18 12 5 6 8 3 4 - - - 

чоловіки 119 - 1 3 7 10 17 13 9 11 8 14 9 5 5 5 1 1 - - - 

жінки 30 - - 3 1 - - 1 3 5 1 4 3 - 1 3 2 3 - - - 

2016

Міські поселення та сільська місцевість 

обидві статті 288 - 1 8 18 24 26 31 36 22 23 18 17 16 12 18 7 10 1 - - 

чоловіки 230 - - 7 16 21 19 26 31 18 20 14 13 11 9 13 6 6 - - - 

жінки 58 - 1 1 2 3 7 5 5 4 3 4 4 5 3 5 1 4 1 - - 

Міські поселення 

обидві статті 151 - 1 5 10 11 17 12 19 11 10 13 9 8 7 8 2 7 1 - - 

чоловіки 116 - - 4 9 9 11 9 16 10 9 10 8 5 6 4 2 4 - - - 

жінки 35 - 1 1 1 2 6 3 3 1 1 3 1 3 1 4 - 3 1 - - 
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Сільська місцевість 

обидві статті 137 - - 3 8 13 9 19 17 11 13 5 8 8 5 10 5 3 - - - 

чоловіки 114 - - 3 7 12 8 17 15 8 11 4 5 6 3 9 4 2 - - - 

жінки 23 - - - 1 1 1 2 2 3 2 1 3 2 2 1 1 1 - - - 

2017

Міські поселення  та сільська місцевість 

обидві статті 262 - - 2 15 16 30 24 23 19 22 29 16 17 15 23 8 3 - - - 

чоловіки 213 - - 2 10 12 25 23 19 16 18 26 15 13 12 14 6 2 - - - 

жінки 49 - - - 5 4 5 1 4 3 4 3 1 4 3 9 2 1 - - - 

Міські поселення 

обидві статті 138 - - - 6 5 14 10 14 8 11 15 11 9 11 16 5 3 - - - 

чоловіки 104 - - - 3 2 10 9 12 6 9 13 10 6 8 10 4 2 - - - 

жінки 34 - - - 3 3 4 1 2 2 2 2 1 3 3 6 1 1 - - - 

Сільська місцевість 

обидві статті 124 - - 2 9 11 16 14 9 11 11 14 5 8 4 7 3 - - - - 

чоловіки 109 - - 2 7 10 15 14 7 10 9 13 5 7 4 4 2 - - - - 

жінки 15 - - - 2 1 1 - 2 1 2 1 - 1 - 3 1 - - - - 

РОЗПОДІЛ ВИПАДКІВ СМЕРТІ ЗА СТАТТЮ ТА ОСНОВНИМИ ПРИЧИНАМИ СМЕРТІ
(станом на 01.01.2018 р., за даними Державної служби статистики України)

Серед усіх причин смерті у 2017 р. хвороби кровообігу складають 61,8%. Жінки складають 54,5% померлих 
від хвороб кровообігу. Чоловіки в середньому в 3,5 рази частіше помирають від туберкульозу та в
2 рази частіше від хвороби, зумовленої вірусом імунодефіциту, ніж жінки. Серед померлих від злоякісних 
новоутворень органів дихання і грудної клітини в 2017 р. чоловіки склали 84,7%.

У 2017 р. чоловіки склали 79,3% померлих від зовнішніх причин (здебільшого від нещасних випадків на 
транспорті, дії алкоголю та навмисних самоушкоджень).

(осіб)

2014 2015 2016 2017

жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки

Усього померлих від усіх причин 7 923 8 218 8 236 8 355 8 292 8 150 7 938 7 947

у тому числі від

деяких інфекційних та паразитарних хвороб 80 250 90 254 84 237 83 203

з них від

туберкульозу 16 76 18 63 13 45 16 39

хвороби, зумовленої вірусом імунодефіциту людини (ВІЛ) 44 89 43 85 42 109 46 85

 

новоутворень 851 1 232 873 1 245 885 1 208 846 1 207

з них від

злоякісних новоутворень губи, ротової порожнини і глотки 13 113 16 79 13 78 22 78

злоякісних новоутворень органів дихання та грудної клітки 59 333 74 349 69 358 60 333

меланоми та інших злоякісних новоутворень шкіри 7 12 19 13 16 17 11 11

злоякісного новоутворення молочної залози 178 4 168 176 153 3

злоякісних новоутворень жіночих статевих органів 139 150 156 167

злоякісних новоутворень сечових органів 8 127 3 146 8 141 8 144

злоякісних новоутворень головного мозку та інших частин 
центральної нервової системи 12 20 16 20 12 20 15 5

 

хвороб системи кровообігу 5 329 4 613 5 533 4 635 5 582 4 514 5 354 4 465

хвороб органів дихання 56 202 66 224 85 206 59 170

хвороб органів травлення 274 418 272 440 232 410 260 390

природжених вад розвитку, деформації та хромосомних 
аномалій 20 29 26 26 20 29 25 24
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зовнішніх причин 270 941 236 952 241 881 214 820

з них від

транспортних нещасних випадків 39 107 32 93 27 83 39 115

випадкових утоплень 11 59 11 49 9 62 8 55

нещасних випадків спричинених дією диму, вогню та полум’я 7 15 7 10 3 12 5 16

випадкового отруєння та дії алкоголю 47 130 35 137 44 121 26 83

навмисного самоушкодження 67 238 62 250 58 230 49 213

наслідків нападу з метою убивства чи нанесення ушкодження 23 52 15 68 21 76 20 44

ОСВІТА
(станом на І півріччя 2018 р.)

Загальна кількість закладів вищої освіти III-IV рівнів акредитації – 10. 

Керівники закладів вищої освіти ІІІ-ІV рівня акредитації – 4 жінки, 6 чоловіків.

Загальна кількість викладачів закладів вищої освіти ІІІ рівня акредитації – 64, з них: 35 жінок та 29 чоловіків. 

Загальна кількість викладачів закладів вищої освіти ІV рівня акредитації –1’308 осіб, з них: 807 жінок та 
501 чоловік.

У Херсонському державному університеті викладаються такі курси: “Ґендерна рівність: «за» і «проти»”, “Етика 
та психологія сімейного життя”, “Жіночий самозахист”, “Ґендерна психологія”, “Вступ до теорії ґендеру”, 
“Технології вирішення міжособистісних конфліктів”. 

У ДВНЗ “Херсонський державний університет” та ВНЗ “Міжрегіональна Академія управління персоналом” 
викладаються навчальні дисципліни, які містять теми з ґендерної  проблематики.

У 4 закладах вищої освіти впроваджено механізми мирного вирішення конфліктів (за участі у них дівчат і 
жінок) шляхом проведення медіацій, трудових зборів та інших заходів.
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ПРЕДСТАВНИЦТВО ЖІНОК І ЧОЛОВІКІВ В 
ОРГАНАХ ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ ТА МІСЦЕВОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ
(станом на І півріччя 2018 р.)

Чоловіки значно переважають серед голів об’єднаних територіальних громад (ОТГ), хоча серед депутатів 
ОТГ спостерігається ґендерний баланс.

Серед депутатів обласної ради знов значно домінують чоловіки:

78%

22%

51%49%

83%

17%

ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНІ ОСОБИ ТА ВЕТЕРАНИ/ВЕТЕРАНКИ АНТИТЕРОРИСТИЧНОЇ 
ОПЕРАЦІЇ

В області не ведеться облік жінок, жінок з інвалідністю, дітей з інвалідністю з числа внутрішньо переміщених 
осіб (ВПО), а також жінок-ветеранок антитерористичної операції (АТО). Загалом, дуже низький відсоток осіб, 
які скористалися програмами реабілітації (2,6% від загальної кількості ветеранів у 2018 р.)

В області діє Обласна цільова програма медичної реабілітації та соціальної реадаптації учасників 
антитерористичної операції на період до 2020 р. (рішення обласної ради від 16.03.2018 р. № 752). 
Відповідно до Програми: станом на 01.01.2018 р., за даними лікувально-профілактичних закладів області, 
загальна кількість демобілізованих учасників АТО в області склала 5’232 особи, в тому числі учасників 
антитерористичної операції з інвалідністю – 55 осіб. Диспансерним медичним наглядом на 01.01.2018 р. 
охоплено 4’969 (95,0%) ветеранів/ветеранок АТО.

КІЛЬКІСТЬ ВПО, ЗАРЕЄСТРОВАНИХ В ОБЛАСТІ
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

  2015 2016 2017

Кількість ВПО, зареєстрованих у області, у т.ч. 13861 16680 13786

- дітей 3250 3816 2800

КІЛЬКІСТЬ ВЕТЕРАНІВ АТО
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

  2014 2015 2016 2017

Загальна кількість ветеранів АТО, зареєстрованих в області, у т.ч.: 0 2209 4756 5636

- які скористалися програмами реабілітації та реінтеграції 0 166 308 148

ЖІНКИ ТА ЧОЛОВІКИ РОМСЬКОЇ НАЦІОНАЛЬНОСТІ
План заходів щодо реалізації в області Стратегії захисту та інтеграції в українське суспільство ромської 
національної меншини на 2018-2020 рр. затверджено 10.12.2015 р. за № 71/343.

В області відсутні тимчасові та постійні поселення ромського населення, а також місця їх компактного 
проживання.
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У закладах загальної середньої освіти області навчається 255 учнів ромської національності, з них:
178 дівчат та 77 хлопців.

З метою підвищення рівня правової обізнаності серед ромського населення зроблено наступне: спеціалісти 
Головного територіального управління юстиції у Херсонській області взяли участь в радіопрограмі філії 
Національної суспільної телерадіокомпанії України “Херсонська регіональна дирекція “Скіфія” на тему: 
“Роми в Україні: особливості, традиції та стереотипи”; проведено лекції на тему: “Правовий статус ромської 
національної меншини” (для вихователів дошкільного навчального закладу) та у виконкомі Червонської 
сільської ради – “Соціально-правовий захист та інтеграція в українське суспільство ромської національної 
меншини” (для громадян ромської національності).

ПРАВОПОРУШЕННЯ ТА ПРАВОСУДДЯ
КІЛЬКІСТЬ ЗАРЕЄСТРОВАНИХ ЗАЯВ, ПОВІДОМЛЕНЬ ПРО ВЧИНЕНІ ПРАВОПОРУШЕННЯ ТА 

ІНШІ ПОДІЇ, ПОВ’ЯЗАНІ З ДОМАШНІМ НАСИЛЬСТВОМ
(за даними Національної поліції, станом на 01.09.2018 р.)

РЕАЛІЗАЦІЯ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ В ОБЛАСТІ
ДОКУМЕНТИ З ПИТАНЬ ВПРОВАДЖЕННЯ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ

№ Назва документу Дані документу Посилання 
в Інтернеті

1 Обласна програма соціального захисту 
людей похилого віку, осіб з інвалідністю 
та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної 
рівності і протидії торгівлі людьми на
2015-2019 рр.

Рішення Херсонської обласної ради від
29.04.2015 р. № 1204

2 Обласний план заходів з реалізації 
Національного плану дій з виконання 
резолюції Ради Безпеки ООН 1325
“Жінки, мир, безпека” на період до 2020 р.

Розпорядження голови облдержадміністрації від 
31.01.2019 р. № 5/322

3 Про реалізацію в області Указів 
Президента України щодо соціального 
захисту учасників антитерористичної 
операції

Розпорядження голови облдержадміністрації:
-	 від 28.04.2015 р. № 260 ”Про соціально-

трудову адаптацію та медико-психологічну 
реабілітацію демобілізованих із зони АТО 
військовослужбовців, а також виконання Указу 
Президента України від 18.03.2015 р. № 150/2015 
“Про додаткові заходи щодо соціального 
захисту учасників антитерористичної операції”;

-	 від 22.10.2015 р. № 622 “Про соціально-
трудову адаптацію та медико-психологічну 
реабілітацію демобілізованих із зони АТО 
військовослужбовців та виконання Указу 
Президента України від 05.10.2015 р.

       № 570/2015”;
-	 від 18.02.2016 р. №119-р “Про реалізацію 

в області указів Президента України 
щодо соціального захисту учасників 
Антитерористичної операції”.
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4 Обласна цільова програма медичної 
реабілітації та соціальної реадаптації 
учасників антитерористичної операції на 
період до 2020 р.

Рішення Херсонської обласної ради від
16.03.2018 р. № 752

Ґендерний компонент включено до підпункту 3.1.3 “Соціальне забезпечення” програми соціально-
економічного та культурного розвитку Херсонської області на 2018 рік, затвердженої рішенням обласної 
ради від 22.12.2017 р. № 684 (зі змінами). Одним з пріоритетних завдань на 2018 р. визначено утвердження 
ґендерної рівності в суспільстві, зокрема, шляхом проведення інформаційно-просвітницьких заходів з 
питань попередження насильства в сім’ї, подолання ґендерних стереотипів і протидії торгівлі людьми.

ІНСТИТУЦІОНАЛЬНЕ ТА РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ

2016 р. 2017 р. 2018 р.

ПЛАН ФАКТ ПЛАН ФАКТ ПЛАН ФАКТ

Сума виділених коштів з обласного бюджету 1 000 грн. - 1 000 грн. - 1 000 грн. -

З них фінансування на підтримку діяльності ГО, які працюють з 
ґендерною тематикою - - - - - -

Департамент соціального захисту населення обласної державної адміністрації (ОДА) визначено 
відповідальним за реалізацію ґендерної політики в області.

Відповідальним за реалізацію ґендерної політики в області визначено заступника голови ОДА.

Микитась Олену Миколаївну призначено розпорядженням голови ОДА від 04.12.2018 р. № 215-ос на посаду 
радниці з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків.

Ґендерний аудит, моніторинг та оцінка реалізації політики рівних прав та можливостей жінок і чоловіків в 
області не проводились.

КООРДИНАЦІЯ ТА ІНФОРМУВАННЯ

Для вирішення питань щодо взаємодії суб’єктів з реалізації ґендерної політики утворено обласну міжвідомчу 
Раду з питань сім’ї, ґендерної рівності та протидії торгівлі людьми (Рада), засідання якої проводяться 
щоквартально. В районах та містах області діють аналогічні місцеві ради.

До складу зазначеної ради входить 13 чоловіків та 9 жінок.

У 2018 р. розглянуто питання про врахування ґендерного компоненту в місцевих програмах
соціально-економічного розвитку. Прийнято рішення зобов’язати районні державні адміністрації та 
рекомендувати міськвиконкомам міст обласного значення та об’єднаним територіальним громадам 
привести нормативні акти у відповідність до вимог чинного законодавства та передбачити фінансування 
заходів з реалізації державної політики з протидії торгівлі людьми, ґендерної політики та попередження 
домашнього насильства, а також активізувати діяльність місцевих міжвідомчих рад з питань попередження 
домашнього насильства щодо реалізації Національного плану дій з виконання резолюції Ради Безпеки 
ООН 1325 “Жінки, мир, безпека” на період до 2020 р., затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів 
України від 24.02.2016 р. № 113-р.

16.05.2018 р. прийнято рішення про внесення змін до обласної програми соціального захисту людей 
похилого віку, осіб з інвалідністю та підтримки сім’ї, утвердження ґендерної рівності і протидії торгівлі 
людьми на 2015-2019 рр., затвердженої рішенням обласної ради від 29.04.2015 р. № 1204, щодо приведення 
розділу “Утвердження ґендерної рівності” у відповідність до Державної соціальної програми забезпечення 
рівних прав та можливостей жінок і чоловіків на період до 2021 р., затвердженої постановою Кабінету 
Міністрів України від 11.04.2018 р. №273. Проект змін затверджено розпорядженням голови обласної 
державної адміністрації від 19.06.2018 р. №514 та направлено на розгляд обласної ради.



СПІВПРАЦЯ З ГРОМАДСЬКИМ СЕКТОРОМ

Розпорядженням голови ОДА від 27.07.2018 р. затверджено новий склад Громадської ради при обласній 
державній адміністрації. До складу зазначеної ради увійшло 35 представників інститутів громадянського 
суспільства, з них: 25 – чоловіки, 10 – жінки.

До складу Громадської ради не увійшли організації, які займаються ґендерними питаннями. Організаційна 
структура Громадської ради у стадії формування.

Херсонською обласною державною адміністрацією не надано інформацію за такими пунктами:
•	 Відсоток жінок-керівників підприємств (усіх форм власності), у т.ч. фізичних та юридичних форм 

власності;
•	 Кількість ВПО, зареєстрованих в області, з розподілом за статтю;
•	 Жінки-ветеранки;
•	 Наявна практика реагування, яка застосовується в області, на звернення про факти дискримінації 

за ознакою статі;
•	 Кількість звернень в органи місцевого самоврядування про факти дискримінації за ознакою статі 

(у динаміці 2014-2018 рр.);
•	 Кількість звернень в правоохоронні та судові органи області про факти дискримінації за ознакою 

статі, у т.ч. кількість справ, розглянутих у суді, за фактом дискримінації за ознакою статі (у 
динаміці 2014-2018 рр.);

•	 Кількість та перелік закладів, які надають допомогу особам, постраждалим від домашнього 
насильства, у т.ч. із зазначенням кількості місць;

•	 Кількість осіб, які отримали допомогу у зазначених закладах;
•	 Механізми ґендерно-орієнтованого бюджетування.



Для нотаток





Публікацію підготовлено  в рамках проекту 
ООН Жінки  «Ґендерна рівність у центрі 
реформ, миру та безпеки» за фінансової 
підтримки Уряду Швеції.


