


Публікацію підготовлено в рамках проекту ООН Жінки «Ґендерна рівність у центрі реформ, миру та 
безпеки» за фінансової підтримки Уряду Швеції.

Офіс ООН Жінки в Україні висловлює вдячність Службі Віце-прем’єр-міністра з питань європейської та 
євроатлантичної інтеграції України за участь у підготовці публікації серії ґендерних профілів областей 
України. Інформацію надано обласними державними адміністраціями та Київською міською державною 
адміністрацією на доручення Віце-прем’єр-міністра з питань європейської та євроатлантичної інтеграції 
України.

Висловлені у цьому виданні погляди не обов’язково відображають позицію структури ООН Жінки, 
Організації Об’єднаних Націй та будь-якої її асоційованих організації.

Надруковано за фінансової підтримки Уряду Швеції.

ООН Жінки є структурою ООН, яка працює над питаннями ґендерної рівності та розширенням прав і 
можливостей жінок. Світовий лідер у питаннях, які стосуються жінок та дівчат, організація ООН Жінки була 
заснована з метою покращення реалізації їх потреб у всьому світі.

ООН Жінки підтримує держави-члени ООН у встановленні світових стандартів для досягнення ґендерної 
рівності та співпрацює з представниками урядів і громадянського суспільства щодо розробки законів, 
стратегій, програм та послуг, необхідних для реалізації цих стандартів. Організація виступає за рівноправну 
участь жінок у всіх аспектах життя і зосереджується на п’яти пріоритетних цілях: зростання лідерства жінок 
та їх активна участь у процесах розвитку; боротьба з насильством щодо жінок; залучення жінок до всіх 
аспектів у процесах розбудови миру та безпеки; розширення повноважень жінок в економічній сфері; 
надання пріоритетності питанням ґендерної рівності в державному плануванні та бюджетуванні. Окрім того, 
ООН Жінки координує та підтримує систему ООН у питаннях покращення ситуації з ґендерною рівністю.
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ЗАГАЛЬНІ ПОКАЗНИКИ
Жінки складають більше половини населення області – 53,2%. Їх більше як у міських поселеннях – 53,6%, так і 
в сільській місцевості – 52,9%. Загалом по області кількість чоловіків переважає кількість жінок у віковій групі 
0-29 років, починає знижуватись у віці 35-39 років, і у віковій групі 70 років і старше жінки вже становлять 70%.

Середній вік чоловіків у 2017 р. становив 37,8 років, жінок – 42,8 роки. Він збільшився і у жінок (на 0,4 р.), і 
у чоловіків (на 0,5 р.) порівняно з 2014 р. Спостерігається різниця у середньому віці на користь сільської 
місцевості – для чоловіків 1 р., для жінок – 2,7 роки.

Середня очікувана тривалість життя чоловіків на 9,8 років менше, ніж у жінок: 68,6 років проти 78,4 р. (2017 р.). 
Спостерігалась незначна різниця між сільською місцевістю та міськими поселеннями у чоловіків – 2,2 роки, у 
жінок – 0,7 років на користь містян.

РОЗПОДІЛ ПОСТІЙНОГО НАСЕЛЕННЯ ОБЛАСТІ ЗА СТАТТЮ, ВІКОМ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ 
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

Вік
Міські поселення та сільська місцевість Міські поселення Сільська місцевість

обидві статі чоловіки жінки обидві статі чоловіки жінки обидві статі чоловіки жінки

Усе населення 1049061 490643 558418 468036 217099 250937 581025 273544 307481

в т.ч. у віці, років:

 0-4 53211 27362 25849 24126 12452 11674 29085 14910 14175

 5-9 60048 30711 29337 26979 13870 13109 33069 16841 16228

 10-14 54367 27973 26394 24917 12747 12170 29450 15226 14224

 15-19 52061 26689 25372 22309 11168 11141 29752 15521 14231

 20-24 64454 32761 31693 26648 13185 13463 37806 19576 18230

 25-29 79180 40407 38773 33607 16498 17109 45573 23909 21664

 35-39 78824 38571 40253 40484 19469 21015 38340 19102 19238

 40-44 73311 36143 37168 33920 16551 17369 39391 19592 19799

 45-49 71674 35061 36613 30854 14711 16143 40820 20350 20470

 50-54 70675 33829 36846 30684 13803 16881 39991 20026 19965

 55-59 77898 36168 41730 35927 15999 19928 41971 20169 21802

 60-64 62455 27016 35439 29743 12373 17370 32712 14643 18069

 65-69 52001 20879 31122 24225 9710 14515 27776 11169 16607

 70 і старше 110569 33165 77404 36842 12103 24739 73727 21062 52665

СЕРЕДНІЙ ВІК НАСЕЛЕННЯ З РОЗПОДІЛОМ ЗА СТАТТЮ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ
(станом на 01.01.2018 р.)

(років)

  2014 2015 2016 2017

Міські поселення та сільська місцевість

Обидві статі 40 40,1 40,3 40,5

Чоловіки 37,3 37,5 37,6 37,8

Жінки 42,4 42,5 42,6 42,8

Міські поселення

Обидві статі 38,7 38,9 39,2 39,5

Чоловіки 36,7 36,8 37,1 37,3

Жінки 40,5 40,7 41 41,3

Сільська місцевість

Обидві статі 41,1 41,1 41,2 41,3

Чоловіки 37,9 38 38,1 38,3

Жінки 43,9 43,9 43,9 44
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ҐЕНДЕРНИЙ ПРОФІЛЬ СУМСЬКОЇ  ОБЛАСТІ

СЕРЕДНЯ ОЧІКУВАНА ТРИВАЛІСТЬ ЖИТТЯ ПРИ НАРОДЖЕННІ З РОЗПОДІЛОМ ЗА
СТАТТЮ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕННЯ

(станом на 01.01.2018 р.)
(років)

ЗАЙНЯТІСТЬ ТА БЕЗРОБІТТЯ
Серед економічно активного населення у 2017 р. чоловіки склали 51,6%. Кількість економічно активних 
жінок зменшилась у 2017 р. на 2,3% порівняно з 2014 р. (зі зростанням у 2016 р. на 1,1% порівняно з
2014 р.). Кількість економічно активних чоловіків зменшилась за цей же період на 4,4%.

У 2017 р. рівень зайнятості чоловіків був вищий, ніж у жінок у всіх вікових групах, крім групи 40-49 років. 
У цій віковій групі зайнятість жінок перевищувала чоловічу на 2,4%. Найвищим ґендерний розрив був у 
вікових групах 35-39 років та 25-29 років і становив 11,3% та 5,3%, відповідно. Найнижчим він був у віковій 
групі 15-24 роки – 1,8%.

У 2016 р. рівень безробіття чоловіків у віці 15-70 років був вищий на 8,7%. У віковій групі 15-24 роки 
спостерігається найвищий рівень безробіття як для чоловіків (44,4%), так і для жінок (14,8%). Найнижчий 
рівень безробіття серед чоловіків та жінок зафіксовано у віковій групі 40-49 років.

Розрив у рівні середньомісячної заробітної плати в 2017 р. зменшився на 4,4% порівняно з 2016 р. і 
становив 15,4%.

ЕКОНОМІЧНА АКТИВНІСТЬ НАСЕЛЕННЯ З РОЗПОДІЛОМ ЗА
СТАТТЮ ТА МІСЦЕМ ПРОЖИВАННЯ

(станом на І квартал 2018 р.)
(тис. осіб)

  2014 2015 2016 2017
І квартал

2018

Економічно активне населення у віці 15–70 років 469,1 460,3 460,4 453 448,8

жінки 224,4 222,1 226,9 219,2 …

чоловіки 244,7 238,2 233,5 233,8 …

міські поселення 225,9 243,1 246,3 241,3 …

сільська місцевість 243,2 217,2 214,1 211,7 …

Зайняте населення 416 406,2 407,6 399,1 392

жінки 210,6 201,4 210,9 195,5 …

чоловіки 205,4 204,8 196,7 203,6 …

міські поселення 196,5 212,5 220,8 215,5 …

сільська місцевість 219,5 193,7 186,8 183,6 …

Безробітне населення 53,1 54,1 52,8 53,9 56,8

жінки 13,8 20,7 16 23,7 …

чоловіки 39,3 33,4 36,8 30,2 …

міські поселення 29,4 30,6 25,5 25,8 …

сільська місцевість 23,7 23,5 27,3 28,1 …

Економічно неактивне населення 318 326,4 323,9 328,9 330,6

жінки 184,5 186,4 180,3 186,9 …

чоловіки 133,5 140 143,6 142 …

міські поселення 137,1 119,8 115,1 118,7 …

сільська місцевість 180,9 206,6 208,8 210,2 …
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РІВЕНЬ ЗАЙНЯТОСТІ ЖІНОК ТА ЧОЛОВІКІВ
(станом на І квартал 2018 р.)

(у % до населення відповідної вікової групи)

2014 2015 2016 2017 І квартал 
2018 
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Рівень зайнятості 
населення у віці 15–70 
років 

52,9 51,5 54,3 51,6 49,3 54,2 52,0 51,8 52,2 51,0 48,1 54,2 50,3 

за віковими групами                           

15–24 років 31,3 31,2 31,4 25,6 27,5 23,8 26,3 30,1 22,7 26,4 25,5 27,3 … 

25–29 років 55,0 51,4 58,6 60,2 51,4 68,6 64,4 61,7 67,0 59,4 53,1 65,4 … 

30–34 років 67,0 62,7 71,6 66,7 65,7 67,8 68,1 66,5 69,8 68,3 67,4 69,3 … 

35–39 років 68,0 65,3 70,8 72,0 75,4 68,6 73,0 78,9 67,1 72,8 67,2 78,5 … 

40–49 років 72,4 78,6 66,1 76,0 77,8 74,2 75,0 76,8 73,0 68,0 69,2 66,8 … 

50–59 років 60,1 56,9 63,7 58,1 53,0 63,9 56,7 54,9 58,6 61,1 58,0 64,5 … 

60–70 років 20,4 18,8 22,8 9,8 6,4 14,6 9,2 8,5 10,1 9,7 7,5 12,8 … 

РІВЕНЬ БЕЗРОБІТТЯ НАСЕЛЕННЯ (ЗА МЕТОДОЛОГІЄЮ МОП) ЗА ВІКОВИМИ ГРУПАМИ 
(станом на І квартал 2018 р.)

(у % до економічно активного населення відповідної вікової групи за статтю)
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Рівень безробіття 
населення у віці 15–70 
років 

11,3 6,1 16,1 11,8 9,3 14 11,5 7,1 15,8 11,9 10,8 12,9 12,7 

15–24 років 15,9 9,4 21,3 38 32,5 43,2 30,9 14,8 44,4 29,2 :1 :1 … 

25–29 років 22,1 9,7 30,3 15,8 18,5 13,8 16,9 13,7 19,7 20,1 :1 :1 … 

30–34 років 8,5 0,4 14,9 13,2 9,7 16,4 13,7 10,6 16,5 11,5 :1 :1 … 

35–39 років 13,8 15,7 12 9,5 3 15,7 10 2,5 17,5 9,5 :1 :1 … 

40–49 років 8,1 3,2 13,6 3,1 2,7 3,5 3,1 2,3 4,1 9,1 :1 :1 … 

50–59 років 8,6 5,4 11,6 5,9 3,4 8,2 8,1 6,5 9,7 5 :1 :1 … 

60–70 років – – – – – – – – – – – – … 

СЕРЕДНЬОМІСЯЧНА ЗАРОБІТНА ПЛАТА ЖІНОК ТА ЧОЛОВІКІВ В ОБЛАСТІ ТА
ҐЕНДЕРНИЙ РОЗРИВ У РІВНІ ОПЛАТИ ПРАЦІ

(станом на ІІ квартал 2018 р.)
(грн., розрив у %)

  2014 2015 2016 2017 
2018 

І  квартал ІІ квартал 

Розрив у рівні оплати праці 10,4% 14,1% 19,8% 15,4% 14,4% 15,2%

   жінки 2407 2804 3350 5161 5695 6462 

   чоловіки 2687 3263 4178 6098 6654 7622 
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ОХОРОНА ЗДОРОВ’Я НАСЕЛЕННЯ
У 2017 р. коефіцієнт народжуваності серед жінок, молодших за 20 років, знизився порівняно з 2014 р. (з 
12,12 до 11,57).

Кількість ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД чоловіків і жінок зросла протягом 2014-2016 рр.: для чоловіків 
на 28,5% та на 3,7% для жінок. Проте знизилась відповідно на 12,9% та 45,2% у 2017 р. Кількість чоловіків 
з числа ВІЛ-інфікованих та хворих на СНІД склала 69,7% у 2017 р.

Серед померлих від навмисних самоушкоджень у 2017 р. чоловіки становили 88,2%. Кількість померлих 
від навмисних самоушкоджень чоловіків знизилась на 15% протягом 2015-2017 рр. Найбільша кількість 
випадків траплялась з чоловіками і жінками у сільській місцевості. Чоловіки сільської місцевості скоювали 
в 4 рази більше самогубств, ніж у містах. Кількість жінок, які скоїли самогубство, зменшилась на 86% у 
2016 р. порівняно з 2015 р., проте знову зросла до 12 випадків у 2017 р.

КОЕФІЦІЄНТ НАРОДЖУВАНОСТІ ЖІНОК ВІКОВОЇ ГРУПИ 15–19 РОКІВ
(станом на І півріччя 2018 р.)

(кількість живонароджених на 1000 жінок відповідного віку)

2014 2015 2016 2017 6 міс. 2018 

12,12 11,89 12,29 11,57 5,12 

РОЗПОДІЛ ВИПАДКІВ СМЕРТІ ЗА СТАТТЮ ТА ОСНОВНИМИ ПРИЧИНАМИ СМЕРТІ
(станом на 01.01.2018 р., за даними Державної служби статистики України)

Серед усіх причин смерті хвороби кровообігу складають 72,4% у 2017 р. Чоловіки в середньому в
6,5 разів частіше помирають від туберкульозу, ніж жінки. Серед померлих від злоякісних новоутворень 
органів дихання і грудної клітини в 2017 р. чоловіки склали 85,8%.

Чоловіки в середньому в 5,4 рази частіше помирають від зовнішніх причин (здебільшого від нещасних 
випадків на транспорті, дії алкоголю та навмисних самоушкоджень). В 2017 р. серед померлих від навмисних 
самоушкоджень чоловіки складали 88,2%.

(осіб)

2014 2015 2016 2017

жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки жінки чоловіки

Усього померлих від усіх причин 8 099 7 081 7 969 7 284 7 870 7 084 7 660 7 154 

у тому числі від

деяких інфекційних та паразитарних хвороб 25 100 18 84 13 81 14 52 

з них від

туберкульозу 7 43 4 38 4 27 5 18 

хвороби, зумовленої вірусом імунодефіциту людини 
(ВІЛ) 5 14 4 8 1 16 4 10 

 

новоутворень 819 1 090 762 1 173 788 1 116 779 1 104 

з них від

злоякісних новоутворень губи, ротової порожнини і 
глотки 10 67 9 85 11 68 8 71 

злоякісних новоутворень органів дихання та грудної 
клітки 41 281 48 287 40 272 44 268 

меланоми та інших злоякісних новоутворень шкіри 9 5 7 9 10 8 9 13 

злоякісного новоутворення молочної залози 149 4 142 3 147 2 143 

злоякісних новоутворень жіночих статевих органів 160 142 151 134 

злоякісних новоутворень сечових органів 11 156 5 131 5 128 11 114 

злоякісних новоутворень головного мозку та інших 
частин центральної нервової системи 21 24 24 24 15 22 15 34 

хвороб системи кровообігу 6 500 4 279 6 511 4 436 6 373 4 397 6 227 4 502 

хвороб органів дихання 263 422 254 477 247 410 195 367 
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хвороб органів травлення 119 292 104 266 122 268 103 281 

природжених вад розвитку, деформації та 
хромосомних аномалій 15 24 12 15 9 25 23 18 

 

зовнішніх причин 109 570 88 562 109 487 88 511 

з них від

транспортних нещасних випадків 18 82 18 91 22 69 13 79 

випадкових утоплень 7 56 4 46 7 40 10 53 

нещасних випадків спричинених дією диму, вогню та 
полум’я 12 16 11 16 5 17 8 15 

випадкового отруєння та дії алкоголю 11 97 5 73 9 77 8 67 

навмисного самоушкодження 18 98 15 106 13 86 12 90 

наслідків нападу з метою убивства чи нанесення 
ушкодження 5 20 8 22 6 12 8 7 

КІЛЬКІСТЬ ВІЛ-ІНФІКОВАНИХ ТА ХВОРИХ НА СНІД ЗА СТАТТЮ
(станом на І півріччя 2018 р.)

(осіб)

2014 2015 2016 2017 6 міс. 2018 

ч ж ч ж ч ж ч ж ч ж 

55 51 71 45 77 53 67 29 18 21 

РОЗПОДІЛ ПОМЕРЛИХ ВІД НАВМИСНИХ САМОУШКОДЖЕНЬ ЗА ВІКОМ,
СТАТТЮ ТА ТИПОМ ПОСЕЛЕНЬ

(станом на 01.01.2018 р.)
(осіб)

Стать Тип поселення 2015 2016 2017

Обидві статі

Усе населення 121 99 102

міське 34 28 20

сільське 87 71 82

Чоловіки

Усе населення 106 86 90

міське 29 21 18

сільське 77 65 72

Жінки

Усе населення 15 2 12

міське 5 1 2

сільське 10 1 10

СМЕРТНІСТЬ ЖІНОК ВІД ПРИЧИН, ЩО ПОВ`ЯЗАНІ З ВАГІТНІСТЮ, ПОЛОГАМИ ТА 
УСКЛАДНЕННЯМИ У ПІСЛЯПОЛОГОВИЙ ПЕРІОД

(станом на І півріччя 2018 р.)
(осіб)

2014 2015 2016 2017 6 міс. 2018

2 1 1 1 1
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ОСВІТА
(станом на І півріччя 2018 р.)

Загальна кількість навчальних закладів 3-4 рівнів акредитації в області – 8: 
1.	 Тернопільський національний економічний університет, 
2.	 Чортківський навчально-науковий інститут підприємництва і бізнесу Тернопільського національного 

економічного університету, 
3.	 Тернопільський національний педагогічний університет імені Володимира Гнатюка, 
4.	 Тернопільський національний технічний університет імені Івана Пулюя, 
5.	 ДВНЗ “Тернопільський державний медичний університет імені І.Я.Горбачевського Міністерства 

охорони здоров’я України”, 
6.	 Відокремлений підрозділ Національного університету біоресурсів та природокористування України 

“Бережанський агротехнічний інститут”, 
7.	 Кременецька обласна гуманітарно- педагогічна академія ім. Тараса Шевченка, 
8.	 ПВНЗ “Тернопільський інститут соціальних та інформаційних технологій”.

Розподіл за статтю керівників навчальних закладів (окремо по кожній категорії навчального закладу):
-	 ІІІ рівня акредитації: чоловіки – 3;
-	 ІІІ-IV рівня акредитації: чоловіки – 1;
-	 IV рівня акредитації: чоловіки – 3, жінка – 1.

Кількість викладачів з розподілом за статтю (окремо по кожній категорії навчального закладу):
-	 ІІІ рівня акредитації: чоловіки – 110 (47%), жінки – 126 (53%);
-	 ІІІ-IV рівня акредитації: чоловіки – 231 (36%), жінки – 412 (64%);
-	 IV рівня акредитації: чоловіки – 705 (46%), жінки – 830 (54%).

У всіх (восьми) закладах вищої освіти області ІІІ–IV рівня акредитації викладаються дисципліни до яких у тій 
чи іншій мірі включені питання ґендерної політики, а також впроваджено механізми мирного вирішення 
конфліктів.

У 2017/2018 навчальному році 30 учнів-ромів навчалося у закладах освіти області, з них: у смт. Підволочиськ – 3, 
у селі Троянівка Гусятинського району – 1; у селі Біла Тернопільського району – 12; у с. Білокриниця Підгаєцького 
району – 4, у с. Гнильче Підгаєцького району – 10.

Дітям ромської національності забезпечено право на вибір форми навчання і закладу освіти на засадах, 
визначених законами України “Про освіту”, “Про дошкільну освіту”, “Про загальну середню освіту”, “Про 
позашкільну освіту”. Адміністрації та педагогічні колективи шкіл, де навчається зазначена категорія дітей, 
враховують традиції і звичаї побуту сімей ромів, сприяють покращенню рівня їх навчальних досягнень, 
соціальній адаптації.

Тернопільським обласним комунальним інститутом післядипломної педагогічної освіти у програму курсів з 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів загальної середньої освіти включено семінарські, 
тренінгові заняття та круглі столи з питань історії, традицій, звичаїв народів національних меншин, реалізації 
прав національних меншин, задоволення їх національно-культурних і освітніх потреб. 

Місцевими органами управління освітою здійснюються консультації з представниками громадських об’єднань 
національних меншин, Європейської хартії регіональних мов, або мов меншин.
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ПРЕДСТАВНИЦТВО ЖІНОК І ЧОЛОВІКІВ В 
ОРГАНАХ ВИКОНАВЧОЇ ВЛАДИ ТА МІСЦЕВОГО 

САМОВРЯДУВАННЯ
Кількість об’єднаних територіальних громад (ОТГ) в області – 42.

Кількість голів ОТГ, у тому числі за статтю, станом на 01.08.2018 р.: 
Всього – 42 особи, з них 37 чоловіків, 5 жінок.

Кількість жінок та чоловіків депутатів ОТГ: 
Всього  – 909 осіб, з них 328 жінок (36%) та 581 чоловік (64%). 

Кількість жінок та чоловіків депутатів обласної ради (у динаміці 2014-2018 рр.):
2014-2015 рр.: всього – 108 осіб, з них 17 жінок (16%), 91 чоловік (84%).
2016-2018 рр.: всього – 64 особи, з них 7 жінок (11%), 57 чоловіків (89%).

ВНУТРІШНЬО ПЕРЕМІЩЕНІ ОСОБИ ТА
ВЕТЕРАНИ/ВЕТЕРАНИ АНТИТЕРОРИСТИЧНОЇ ОПЕРАЦІЇ

Кількість внутрішньо переміщених осіб (далі – ВПО) в області зменшилась протягом останніх років. Частка 
жінок склала 28,6% у 2017 р. Інформацію щодо кількості жінок з інвалідністю облдержадміністрацією не надано.

Протягом 2014-2017 рр. кількість жінок-ветеранок зросла на 78%. Програмами реабілітації та реінтеграції 
у 2017 р. скористалися 38% жінок-ветеранок. В області діє Обласна програма підтримки осіб, які брали 
участь в антитерористичній операції (далі - АТО) на 2015-2019 рр. (рішення Тернопільської обласної ради від
09.04.2015 р. № 1904). Загальний обсяг фінансування – 13’128,4 тис. грн. Серед напрямів програми визначено, 
зокрема, надання безоплатної правової допомоги, забезпечення пільгового навчання у школах естетичного 
виховання дітей учасників АТО, членів їх сімей, надання щомісячної допомоги членам сімей загиблих (померлих) 
під час проведення АТО (допомога неповнолітнім членам сімей загиблих виплачується матері (батькові) опікуну).

КІЛЬКІСТЬ ВПО, ЗАРЕЄСТРОВАНИХ В ОБЛАСТІ
(станом на 01.01.2018 р.)

(осіб)

 
2015 2016 2017

ч ж ч ж ч ж

Кількість ВПО, зареєстрованих в області, у т.ч.:     1790 731 1640 660

-	 дітей, з них 208 164 145 130 166 109

-	 дітей з інвалідністю 11 6 8 5 13 9

ЖІНКИ-ВЕТЕРАНКИ
(СТАНОМ НА 01.01.2018 Р.)

(осіб)

  2014 2015 2016 2017

Загальна кількість ветеранів АТО, зареєстрованих в області, у т.ч.: 9 14 27 42

-	які скористалися програмами реабілітації та реінтеграції 4 7 11 16
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ПРАВОПОРУШЕННЯ ТА ПРАВОСУДДЯ
КІЛЬКІСТЬ ЗАРЕЄСТРОВАНИХ ЗАЯВ, ПОВІДОМЛЕНЬ ПРО ВЧИНЕНІ ПРАВОПОРУШЕННЯ ТА 

ІНШІ ПОДІЇ, ПОВ’ЯЗАНІ З ДОМАШНІМ НАСИЛЬСТВОМ
(станом на 01.09.2018 р. , за даними Національної поліції)

ВІДОМОСТІ ПРО ОСІБ, ЯКІ ПОТЕРПІЛИ ВІД ЗЛОЧИНІВ
(станом на 01.01.2018 р.)

 

2016 2017

  % до загальної 
кількості   % до загальної 

кількості

усього осіб ж ч усього  осіб ж ч

Усього потерпіло, 15 15   - 11 11  -

- тяжких та особливо тяжких злочинів  (умисних вбивств та замахів)       1 1  

- зґвалтувань та замахів            

- умисних тяжких тілесних пошкоджень       1 1  

- торгівлі людьми або інших незаконних угод 1 1   8 3 5

- злочинів, пов’язаних із насильством у сім’ї            

Кількість та перелік закладів, які надають допомогу особам, постраждалим від домашнього насильства: 
Тернопільський обласний центр соціально-психологічної допомоги “Родина” – 12 місць.

Звернення про факти дискримінації за ознакою статі в органи місцевого самоврядування, правоохоронні та 
судові органи області не надходили.

РЕАЛІЗАЦІЯ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ В ОБЛАСТІ
ДОКУМЕНТИ З ПИТАНЬ ВПРОВАДЖЕННЯ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ

№ Назва документу Дані документу Посилання в інтернеті

1
Обласна цільова соціальна програма 
підтримки сім’ї та протидії домашньому 
насиллю на 2017-2020 рр.

Рішення Тернопільської обласної 
ради від 02.08.2017 р. № 696

https://drive.google.com/
drive/folders/0B 5aqSfqyqfn-
X0s5U3BHUl9DTkE

2

Заходи щодо забезпечення в області 
Національного плану дій з виконання 
резолюції Ради Безпеки ООН 1325 “Жінки, 
мир, безпека” на період до 2020 р.

Розпорядження заступника 
голови облдержадміністрації від 
24.03.2016 р. №03-19/01.02-08

3

Обласна програма підтримки осіб, 
які брали участь в антитерористичній 
операції, та членів сімей загиблих під час 
проведення антитерористичної операції 
на 2015-2019 рр.

Рішення Тернопільської обласної 
ради від 09.04.2015 р. № 1904

https://drive.google.com/
drive/folders/0B 5aqSfqyqfn-
Z2VnN0tXcS1zQ0E
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ІНСТИТУЦІОНАЛЬНЕ ТА РЕСУРСНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ ҐЕНДЕРНОЇ ПОЛІТИКИ

 
2016 2017 2018

план факт план факт план факт

Сума виділених коштів з обласного бюджету (тис.грн.) 30 30 40 40 50 17

з них сума коштів на підтримку діяльності ГО, які 
працюють з ґендерною тематикою 5 5 8 8 18 4

Станом на квітень 2019 р. відповідальним за реалізацію ґендерної політики в структурі обласної державної 
адміністрації (ОДА) є 1 головний спеціаліст управління сім’ї та молоді ОДА.

Призначено радника голови ОДА з ґендерних питань. Також працює двоє консультантів на громадських засадах 
в управлінні сім’ї та молоді обласної державної адміністрації.

Тернопільська область у 2017 р. долучилася до реалізації на місцевому рівні шведсько-українського проекту 
“Ґендерне бюджетування в Україні”. У зв’язку з цим, розпорядженням голови Тернопільської обласної державної 
адміністрації від 14.12.2016 р. № 736-од (зі змінами) створено робочу групу до складу якої увійшли представники 
департаменту фінансів, управління освіти і науки, управління сім’ї та молоді Тернопільської ОДА, Головного 
управління статистики в області, центру соціально-психологічної реабілітації дітей служби у справах дітей ОДА.

Ґендерний аудит, моніторинг та оцінка реалізації політики рівних прав і можливостей жінок та чоловіків в 
області не проводились.

КООРДИНАЦІЯ ТА ІНФОРМУВАННЯ

В області забезпечено організацію та проведення засідань обласної координаційної ради з питань сім’ї, 
ґендерної рівності, попередження насильства в сім’ї та протидії торгівлі людьми, де розглядаються ґендерні 
питання та приймаються відповідні рішення.

До складу Ради входить 19 осіб, з них: 6 жінок і 13 чоловіків.

Тернопільською обласною державною адміністрацією не надано інформацію за такими пунктами:

-	 Відсоток жінок-керівників підприємств (усіх форм власності), у т.ч. фізичних та юридичних форм 
власності;

-	 Наявна практика реагування, яка застосовується в області, на звернення про факти дискримінації 
за ознакою статі.
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Для нотаток.
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Публікацію підготовлено  в рамках проекту 
ООН Жінки  «Ґендерна рівність у центрі 
реформ, миру та безпеки» за фінансової 
підтримки Уряду Швеції.


